UniGens e

CONVENZIONE

Tra

UniGens— Organizzazione di Volontariato - con sede legale in Milano, via Livio Cambi n. 3, codice fiscale e
partita IVA 97799300153 (di seguito, “UniGens”), rappresentata ai fini del presente atto da Marinella
Biondo, nella qualita di delegato del Legale Rappresentante — Alessandro La Porta;

e

LE ONDE onlus, Associazione con sede legale in Palermo, via Campania n. 25, in persona della sig.a Maria

UniGens e Le Onde onlus verranno di seguito denominate, singolarmente “Parte” e, congiuntamente,
“Parti”.

Premesso che:

) Unigens é una associazione senza fini di lucro che con ["azione personale, spontanea e
gratuita dei propri aderenti (appresso “l volontari”) persegue esclusivamente finalita di
solidarieta sociale, proponendosi di contribuire ai processi di sviluppo umano sociale ed
economico supportando, educando ed assistendo persone, famiglie, ed enti in
generale, al fine di migliorare la consapevolezza in ambito finanziario e di accesso di
credito.

i) LE ONDE onlus & una Associazione che ha come oggetto sociale la mission di produrre
azioni di sistema e attivita specifiche (ivi compresi la gestione di servizi) volte al
contrasto del fenomeno della violenza verso le donne, le/i bambine/i.

Tra le parti si conviene quanto segue:

Articolo 1 (Oggetto della convenzione)

La presente Convenzione regola i rapporti tra UniGens e Le Onde onlus per lo svolgimento delle attivita di
cui al successivo articolo 4 {appresso unitariamente denominate “Le attivita” o “attivita”).

l'associazione UniGens svolgera “Le Attivita” a titolo gratuito, attraverso |'opera di operatori “volontari”
che verranno indicati in un apposito elenco soggetto nel tempo a possibili modifiche ed integrazioni. Tale
elenco, anteriormente allo svolgimento “delle Attivita”, verra consegnato a Le Onde onlus da UniGens, la
quale si impegna sin d’ora a comunicare a Le Onde onlus le eventuali successive variazioni da apportare
all’elenco medesimo. UniGens garantisce comungue la specifica competenza e preparazione dei “volontari
“che saranno designati allo svolgimento delle “attivita”.
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Articolo 2 (Assicurazione)

L’associazione Unigens garantisce che i propri collaboratori sono forniti di idonea copertura assicurativa in
17

relazione all'esercizio delle attivita di cui al presente atto.
Articolo 3 (Locali, mezzi ed attrezzature)

Le attivita si svolgeranno a distanza, da remoto via web, ovvero nell’unita immobiliare che di volta in volta
sara messa a disposizione di UniGens da parte di Le Onde onius, che fornira e predisporra inoftre, ove
necessario, i mezzi, le attrezzature ed i materiali di consumo necessari all’espletamento delle “attivita”.

Articolo 4 (Ambiti di attivita)
L"attivita di intervento di UniGens e per essa dei volontari potra avere ad oggetto:

o FORMAZIONE:

In ambito economico-finanziario per favorire un miglior “accesso al credito”, per evitare fenomeni di
impoverimento, esclusione sociale e piu in generale di sovraindebitamento, per fornire competenze alle
fasce sociali piu deboli.

o ACCOMPAGNAMENTO:

Tutorship alle piccole imprese ed alle imprese sociali nella fase post-erogazione dei finanziamenti o
successiva al collocamento di prodotti e/o strumenti bancari per supportarli nell’esercizio della loro attivita
imprenditoriale.

o EXPERT: .

Supporto specialistico su tematiche ad hoc da individuare e convenire;

o ALTRO:

Can "b
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Articolo 5 (Procedure di svoigimento delie “Attivita”)

UniGens e il Partner concordano che le attivita svolte dai volontari riguarderanno I'ambito

FORMAZIONE/ACCOMPAGNAMENTO/EXPERT/ALTRO.

Nello specifico I'attivita di Formazione sara rivolta prevalentemente alle operatrici e alle utenti de Le Onde
Onlus.

L'attivita di Accompagnamento sara rivolta alle donne seguite dal Centro Antiviolenza che sviluppano
imprese femminili all'interno delle attivita svolte dal Centro e/o di progetti di empowerment femminile
gestiti da Le Onde Onlus o in cui Le Onde Onlus & partner.

Le attivita di EXPERT (supporto specialistico su tematiche ad hoc) e ALTRO (da definire in base alle
necessita) saranno rivolte, oltre che alle utenti dell'associazione Le Onde Onlus, anche all'Associazione
stessa per operazioni relative alle fasi di progettazione di interventi integrati conformi agli obiettivi dello
Statuto de Le Onde, e/o alle fasi pre e post erogazione di finanziamenti di cui 'associazione &
aggiudicataria.

UniGens concordera con i responsabili di Le Onde onlus i piani di lavoro che dovessero rivelarsi necessari
per il concreto svolgimento deile “attivita”, a cui i volontari di UniGens e il personale dipendente o i
collaboratori di Le Onde onlus dovranno poi attenersi. Tali piani saranno sottoposti a periodiche verifiche e
aggiornamenti.

Deve, in ogni caso, essere garantita una stretta collaborazione ed assistenza nello svolgimento delle
“attivita” tra i volontari di UniGens ed il soggetto referente di Le Onde onlus di cui al successivo articolo 11.

Articolo 6 (Tesserino di riconoscimento)

UniGens provvedera, per ogni volontario utilizzato nelle “attivita”, al rilascio di apposito tesserino
personale di riconoscimento recante “Nome e Cognome” nonché Vlindicazione “Volontario
dell’Associazione UniGens”, al fine di consentire, nell’esercizio delle funzioni, un’immediata identificazione.

Articolo 7 (Esenzione da responsabilita)

Le parti riconoscono - reciprocamente - di non assumere alcun obbligo di garanzia o di risultato in relazione
afia coffaborazione di cui al presente accordo con fa conseguenza che — atteso anche il carattere
volontaristico dell’attivita prestata da UniGens - nessuna richiesta di indennizzo o rimborso potra essere
formulata, a qualsiasi titolo, da una parte nei confronti dell’altra in ragione dello svolgimento della predetta
collaborazione.

Articolo 8 (Durata della convenzione)

La presente convenzione ha la durata di mesi 12 dalla data di sottoscrizione e sara rinnovata tacitamente
per un analogo periodo in assenza di formale disdetta di una delle parti da notificare con lettera
raccomandata almeno 3 mesi prima della data di scadenza.

Web: www.unigens.it - Mail: organizzazione@unigens.it




™
UniGens sz
di Veolentariato

Articolo 9 (Controversie)

Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere in ordine alla interpretazione, esecuzione e/o risoluzione
delfa presente convenzione € competente il Foro di Palermo.

Articolo 10 ( Riservatezza - Privacy)

Nel caso in cui, ai fini dell’esecuzione del presente Accordo, le Parti si scambino dati e informazioni di
natura riservata (sia per iscritto che verbaimente], registrati su qualsiasi tipo di supporto {(“informazioni”} le
stesse si impegnano:

¢ a mantenere le Informazioni strettamente confidenziali, a non comunicarle né divulgarle,
in tutto o in parte, in qualsiasi modo a terzi, senza il consenso dell’altra Parte, ad eccezione
dei rispettivi esponenti, dipendenti, collaboratori e consulenti ai quali le Informazioni
devono essere comunicate ai fini dell’esecuzione del presente Accordo;

e a informare i rispettivi esponenti, dipendenti, collaboratori e consulenti della natura
confidenziale delle Informazioni e della necessita che quest’ultimi trattino tali informazioni
come strettamente riservate. Ogni Parte si impegna, ai sensi e per l'effetto dell’articolo
1381 del Codice Civile, a fare in modo che i propri esponenti, dipendenti, collaboratori e
consulenti si conformine alla presente clausola di riservaterza;

e a non utilizzare alcuna Informazione, in tutto o in parte, per scopi non connessi allo
svolgimento del presente Accordo.

Ciascuna Parte si impegna nell’esecuzione del presente Accordo a rispettare la normativa vigente in
materia di protezione e trattamento dei dati personali.

Art. 11 (Comunicazioni)

Qualsiasi comunicazione ai sensi dell’Accordo dovra essere effettuata per iscritto per mezzo di lettera
raccomandata a/r ovvero a mezzo e-mail.

Al fine di facilitare la gestione dei rapporti contrattuali tra le Parti, ciascuna di esse designa qui di seguito un
propric rappresentante {di seguito “Referente”)

| Referenti rispettivamente designati dalle Parti sono:

e per UniGens : Giuseppe Consiglio, Referente Territoriale per la Sicilia, e-mail
giuseppe.consiglio@ unigens.it
e perLe Onde onlus : Maria Grazia Padronaggio, Presidente, e-mail leondeonlus@leonde.org
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Tutte le reiazioni e comunicazioni tra le Parti dovranno avvenire per ii tramite dei Referenti. Ciascuna Parte
puo sostituire in ogni momento i propri Referenti dandone comunicazione scritta all’altra Parte mediante
lettera raccomandata a/r.

Art. 12 (Diligenza e buona fede nello svolgimento del rapporto)

| reciproci rapporti tra le Parti dovranno essere improntati, sia durante sia dopo la vigenza del presente
Accordo, ai canoni oggettivi di diligenza professionale e buona fede, evitando, in particolare, di tenere
comportamenti o dichiarazioni che abbiano I'effetto di danneggiare I'altrui immagine.

Ciascuna parte si impegna a comunicarsi reciprocamente e tempestivamente ogni circostanza che possa
influenzare lo svolgimento della collaborazione tra le Parti.

Art. 13 (Modifiche — Invalidita)

Il presente Accordo potra essere modificato e/o integrato solo mediante atto sottoscritto da entrambe le
Parti.
Nel caso in cui una delle disposizioni del presente Accordo dovesse essere dichiarata invalida o fosse

comunque non opponibile, tale vizio non comportera 'invalidita delle restanti disposizioni del medesimo,
che continueranno ad avere piena validita ed efficacia.

Art. 14 (Cessione dell’Accordo)

L'accordo, cosi come i diritti e gli obblighi derivanti dal medesimo, non possono essere ceduti, o comungque
trasferiti, in tutto o in parte, a terzi senza il preventivo consenso scritto dell’altra Parte

La disposizione di cui al comma precedente si applica anche nel caso in cui la cessione o il trasferimento
siano connessi o conseguenti ad operazioni societarie ¢ a trasferimenti di rami aziendali, o di gruppi di
rapporti giuridici, che coinvolgano una delle Parti.

Art. 15 ( Utilizzo da parte di UniGen del logo e/o dei segni distintivi di Le Onde onlus)

UniGens & espressamente autorizzata ad utilizzare, per tutta la durata della presente convenzione, sul
proprio sito internet o su aftro materiaie divuigativo daffa stessa predisposto ii fogo ed i segni distintivi di Le
Onde onlus, e cio esclusivamente al fine di comunicare a terzi I'esistenza del presente accordo e del
rapporto di collaborazione instaurato tra UniGens e Le Onde onlus. Il diritto di utilizzo & a titolo gratuito

Art. 16 (Risoluzione)

Ai sensi dell’art. 1456 codice civile ciascuna delle parti ha facolta di risolvere la presente convenzione per
ogni vioiazione o inadempimento, da parte di controparte, defie obbligazioni assunte. {noitre ciascuna delle O

/
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Parti potra risolvere la presente: qualora controparte violi leggi o regolamenti anche comunali; qualora
controparte venga sciolta e posta in liquidazione ovvero si determini una sostanziale modifica nell’assetto
societario/associativo di uno dei soggetti che sottoscrivono la presente convenzione.

La risoluzione & efficace decorsi giorni trenta dalla comunicazione in forma scritta.

Art. 17 {Spese contrattuali)

Le spese e le imposte riferibili alla stipula della presente convenzione sono a carico di Unigens.
Luogo e data

Palermo, li 6.5.2021
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